
令和7年度　運輸安全マネジメントの取り組み
2025年度（2025.4.1～2026.3.31）

●事故防止のための基本方針

・安全 法令遵守を掲げ安全運転に徹する

・安心 従業員が安心して働ける職場環境を作る

・信頼 お客様に信頼される品質の向上

●社内への周知方法

・社内に安全方針を掲示する

・出発点呼の際に安全方針を周知説明する

●安全方針に基づく目標

　　2025年度の安全目標

・「人身事故ゼロ目標」

・「重大事故ゼロ目標」

●目標達成のための計画

　　2025年度の安全計画

　　　　　　・安全教育計画

　・安全講習会の全員受講

　・添乗、パトロールでの安全確認

●安全に関する情報交換方法

・グループミーティングの実施（管理者も含む）

・ハザードマップの作成周知で意見交換情報共有

●安全に関する目標達成状況

※自動車事故報告規則第２条に規定する事故　　　０件

●事故に関する情報

2024年度　・重大事故　０件　　軽微事故　　０件

（注）輸送の安全に係る行政処分を受けた場合には、法令に基づき遅滞無く警告書等（写）、
改善報告書（写）を社内及び営業所等に掲示等により公表すること
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目標 結果 目標達成状況

2024年度 人身事故 ０件 目標達成

重大事故 ０件 目標達成

㈱ロジネクス郡山営業所 八木原　正明


